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* El aquí firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad. 
**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales únicamente para los fines y actividades  
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la información personal obtenida, de acuerdo con su política de confidencialidad y se compromete a 
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorización expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual 
se dictan disposiciones generales para la protección de datos personales" y de conformidad con lo señalado en el Decreto 1377 de 2013.

ASUNTO:  Socialización  y  aclaraciones  sobre  el  componente  pedagógico  y 
proceso de caracterización en plataforma

DEPENDENCIA RESPONSABLE: 

SIF y CREA

LUGAR: CREA LA PEPITA FECHA: 09/12/2025 HORA:  12:00 m- 1:00 p.m.

ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS
ORGANIZACIÓN 
O DEPENDENCIA

CARGO
CORREO 

ELECTRÓNICO
TELÉFONOS FIRMA

*Se anexa listado de asistencia

ORDEN DEL DIA 

Participantes:  Equipo  pedagógico,  gestores  territoriales,  artistas  formadores,  acompañantes  pedagógicos y  equipo  administrativo  y  lideres  de 
produccion, documental y del convenio.

OBJETIVO DE LA REUNIÓN

Capacitar al talento humano, en la prevención de enfermedades mediante el uso adecuado de los elementos de protección, con énfasis en el uso 
correcto del tapabocas como medida de autocuidado y cuidado colectivo

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

1.1 Prevención de enfermedades mediante el uso del tapabocas como elemento de protección. 

En el marco de la ejecución del Convenio Interadministrativo y como parte de las acciones orientadas a la prevención de enfermedades y al cuidado 
de la salud pública, se llevó a cabo una jornada de capacitación dirigida al talento humano vinculado a la atención de personas mayores de 60 años 
en diecinueve (19) localidades urbanas de la ciudad.

El espacio tuvo como propósito fortalecer los conocimientos y prácticas preventivas del equipo operativo y administrativo, haciendo énfasis en el uso 
adecuado del tapabocas como medida de protección individual y colectiva en contextos de trabajo con población adulta mayor, considerando su 
condición de mayor vulnerabilidad frente a enfermedades respiratorias y eventos de salud pública.

Durante la capacitación se abordaron, entre otros, los siguientes contenidos: la importancia del uso del tapabocas en entornos de atención a 
personas mayores; criterios para su correcta colocación, uso, retiro y disposición; momentos en los que su uso es obligatorio o recomendado; y la 
corresponsabilidad del talento humano en la promoción de hábitos de autocuidado y cuidado comunitario. Asimismo, se socializaron las 
recomendaciones vigentes emitidas por las autoridades nacionales en materia de prevención y mitigación de riesgos para la salud pública.

La jornada se desarrolló de manera participativa, permitiendo la resolución de inquietudes y el intercambio de experiencias del equipo que presta 
sus servicios en las diferentes localidades urbanas, con el fin de asegurar una aplicación adecuada y coherente de las medidas preventivas en los 
espacios de atención a las personas mayores.

Con esta actividad se deja constancia del cumplimiento de los lineamientos, protocolos y directrices establecidos para la prevención de 
enfermedades en el desarrollo de las actividades del convenio, como parte del compromiso institucional con el bienestar, la salud y la protección 
integral de la población mayor atendida.

2. DUDAS Y ACLARACIONES

Durante el desarrollo de la capacitación se habilitó un espacio de diálogo para la formulación de dudas, inquietudes y aclaraciones por parte del talento 
humano participante. Las principales preguntas estuvieron relacionadas con la obligatoriedad del uso del tapabocas, los momentos específicos en los 
que debe utilizarse y las condiciones para su reemplazo durante la jornada laboral.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE PLAZO / FECHA

Continuar brindando acompañamiento y asesoria. Equipo pedagógico Duración del 
convenio

Enviar acta Nely Rodríguez Diciembre 
31
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